
 

DBU Københavns Bestyrelsesmøde  

Mandag den 25. august 2025 kl. 17:00 

 

Deltagere: Flemming Jensen, Flemming Lauenborg, Bo Hammer, Finn Nørgaard, Tom Gudmandsen, Erik Petersen og Lars Albæk 

Fraværende: Jan Sørensen  

 

Bilag har tre karaktertyper: 

a) Indstillingsbilag (I) 

b) Beslutningsbilag (B) 

c) Orienteringsbilag (O) 

 

DAGSORDEN REFERAT 

Nyt punkt på dagsorden (godkendt) 
- Renovering af Ved Sporsløjfen (To bilag er efterudsendt)  

 
 
 

Godkendt – og behandles senere på dagsordenen (nyt punkt 3) 

1. Perspektiver på fremtidens fodboldklubber  

 

I forbindelse med møder med henholdsvis DBU Bredde og Skånes fodboldforbund har 

Flemming Jensen (FJ) udarbejdet oplæg, der trækker tråde til DBU Københavns strategi 

for så vidt angår den del, der handler om fremtidens fodboldklub. 

 
Indstilling: 

 
a. Bestyrelsen drøfter de to oplæg (ved FJ) 

Bilag 
 

- Bilag 1.1 (O)_Status DBU Luer 2025 udvidet 
- Bilag 1.2 (O)_ SFF Skåne 2025 juli 

FJ fremlagde et samlet oplæg med perspektiver på fremtidens fodboldklubber. Oplægget blev drøftet 

i bestyrelsen. 

  

2. Forberedelse af næste breddebestyrelsesmøde 
 

Som det fremgår i bilaget med ’feriehilsen DBU Breddes bestyrelse’ er der en rækker 
poster, som breddebestyrelsen skal bemande. 
 

 

Bestyrelsen drøftede organiseringen af Hele Danmarks Klubhus. 

- Det aftales, at formanden skal rejse i DBU breddes bestyrelse, at der er behov for at få 

afklaret den organisatoriske model. 



 

Det drejer sig om: 
- HDK: Styregrupper og arbejdsgrupper under ’hele Danmarks klubhus’ 
- Arbejdsgrupper under DBU Breddes politiske program 

 
De forskellige arbejdsgrupper og poster er også beskrevet lidt nærmere i bilag fra 
bestyrelsesmøde i DBU K den 30. juni 2025. Det drejer sig om orienteringsbilag 5.1 
(samlebilag fra breddebestyrelsen). 

 
Indstilling: 
 

- Bestyrelsen drøfter og beslutter, hvilke poster vi skal indstille kandidater til fra 
DBU K  

- Bestyrelsen drøfter hvilken ramme og mandat, det ønskes, at breddens 
kandidater bærer ind i arbejdsgruppen 

 
Bilag: 
 

- Bilag 2.1 (O)_ Feriehilsen DBU Breddes bestyrelse_20250806 

- Før det er afklaret i den samlede organisatoriske model, hvad der bliver den enkelte 

styregruppes kommissorie, ansvar og beslutningskompetencer er det vanskeligt at pege på, 

hvem der skal sidde i styregrupperne og hvordan lokalunionerne kan stille krav til 

løsningerne.  

- For DBU Ks bestyrelse er det vigtigste at få drøftet, hvordan lokalunionerne repræsenterer 

hinanden, herunder at finde en form, hvor alle lokalunioner bliver inddraget og der bliver 

rakt ud til dem, der ikke er direkte deltagende i den enkelte styregruppe eller 

arbejdsgruppe. 

 

Bestyrelsen drøftede organiseringen af arbejdsgrupper i ’Det politiske program’ for DBU Bredde: 

- AG 1: Breddefodboldens dag/repræsentantskab. DBU K deltager med enten Lars Albæk 

eller Bo Hammer. 

- AG 2: Mindretal og dobbeltmandater. FJ får til opgave at drøfte denne gruppe med 

breddebestyrelsen inden vi udpeger nogen til gruppen.  

3. Renovering og forbedring af lejemål på Sporsløjfen Beslutning: 

- De fremlagte investeringer i lokalerne på Sporsløjfen godkendes med den estimerede 

økonomiske ramme  

- Administrationen skal indhentes mindst to tilbud på renoveringen. Tidsfaktoren taget i 

betragtning rettes direkte henvendelse til håndværkere. 

- Administrationen kontakter kommunen for at afklare ejerfuldmagt og muligheden for at 

udsætte flyttedato til efter renovering. 

 

Bestyrelsesmedlem Tom Gudmandsen rejste spørgsmålet om egen habilitet med baggrund i, at hans 

virksomhed forventeligt vil byde på opgaven inden for tidsrammen. Bestyrelsen drøftede forholdet 

og besluttede enstemmigt, at medlemmet var inhabil i forhold til dette punkt. Medlemmet deltog 

derfor ikke i behandlingen eller beslutningen af punktet og forlod mødet under denne del af 

dagsordenen. 

 

4. Kommunevalg Bestyrelsen havde en indledende dialog om det kommende kommunalvalg. 



 

Indledende åben dialog om det forestående kommunevalg med perspektiv på både før 

og efter valget.  

 

Indstilling: 

 

- Bestyrelsen drøfter fokus og indsatser i de forskellige kommuner frem mod 

kommunalvalget i efteråret 2025. 

 

Kommunegruppen skal være omdrejningspunkt og bærer ind i bestyrelsen løbende frem til valget 

med vores kommunekonsulent og med fokus på efter valget. 

 

 

 

 

5. Orientering fra formanden 

 

Formanden orienterer 

- Møde med divisionsforeningen og turneringsudvalgsformanden afholdt dags dato. 

 

 

6. Orientering fra Administrationen 

 

Bilag: 
- Bilag 5.1 (O)_Høringssvar til KK investeringsplan 2025-28 
- Bilag 5.2 (O)_Brev til KK om klubhusgebyrer 

 

Følgende orientering tages til efterretning: 

- Afsendt høringsbidrag til investeringsplan i København 

- Afsendt brev om klubhusgebyrer til Folkeoplysningsudvalget og Kultur- og fritidsudvalget i 

Københavns kommune 

- Juleseminar for bestyrelsen med middag. Seminar starter kl. fra kl. 14 mandag den 15. 

december 2025. 

- Status på stillinger i opslag og proces i DBU K administration. 

 

 

7. Orientering fra udvalg og arbejdsgrupper 

Bilag: 
 

- Bilag 6.1 (O)_Status fra Børneudvalget_aug2025 
- Bilag 6.2 (O)_Status fra Kommune- og Samfundsgruppen_aug2025 
- Bilag 6.3 (O)_Status fra Turnerings- og dommerudvalget_aug2025 

 
 

Skriftlige orienteringer taget til efterretning. 

 



 

8. Eventuelt Næste bestyrelsesmøde er 29. september 2025 kl. 17-20. 

 

 


