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DBU Kgbenhavn

Referat af bestyrelsesmgde

Dato: torsdag den 28. oktober kl. 17.00
Sted: DBU Kgbenhavns bestyrelseslokale

Dagsorden:
1. Sager til beslutning

a) DBUK bestyrelsesseminar den 14. november. Forberedelse.
FJ og JK udarbejder mgdets dagsorden. Bestyrelsen besluttede at engagere en proceskonsulent til at facilitere mgdet.

JK skal introducere DBU Kgbenhavns arbejdsgange, og komme med bud pa hvordan administrationen kan styrkes.
Derudover var der enighed om seminaret skulle bruges pa at drgfte det politiske samarbejde i DBU Bredde og det
lokale arbejde i DBU Kgbenhavns omrade. Det blev pointeret, at det er vigtigt at bestyrelsen far drgftet det
foranstdende seminar i DBU Bredde og bestyrelsens indstilling til den videre proces i DBU Bredde

Desuden en opfglgning pa den til klubberne udsendte spgrgeundersggelse om reformen, som 42 klubber havde
besvaret undersggelsen, og de mange input, som bestyrelsen efterfglgende havde modtaget ved dialogmgdet i uge
43,

Malet er at bestyrelsen praesenterer en fremtidsstrategi for DBU Kgbenhavn ved generalforsamlingen den 28. februar
2022.

b) Godkendelse af forretningsorden
Der var fremsendt udkast til ny forretningsorden for hhv. Dommerudvalget og Disciplinaerudvalget udarbejdet af
udvalgene ved Kasper Darfelt. Begge blev enstemmigt godkendt.

¢) Hgring BDFL-netvaerkssamarbejde

Bestyrelsen kunne ikke bakke op om forslaget om netvaerkssamarbejde, da kommunikation og events omkring BDFL-
aktiviteter — herunder Fodbold Fitness og motionsfodbold — kan understgttes og handteres bedre lokalt af de enkelte
lokalunioner.

d) Samarbejdsaftale med DBU Bornholm
Punktet udgik da aftalen ikke var helt pa plads. JK forventer at praesentere udkast pa naeste bestyrelsesmgde.

2. Sager til drgftelse

a) DBU'’s nye strategi.

Pa baggrund af mgdet med Jesper Mgller og Jakob Jensen drgftede bestyrelsen udkastet til en ny strategi.

Bestyrelsen bemaerkede at seks ud af de syv naevnte trusler i analysen af dansk fodbold er bredderelaterede, hvilket
bor afspejles i fremtidige indsatser og gkonomi. Samtidigt fandt bestyrelsen maltallene for uambitigse pa DBU
Kgbenhavns vegne. Dernaest gav man udtryk for en forventning om at gkonomien i hgjere grad fglger de lokalunioner,
som skaber medlemsfremgang. DBU’s nye strategi behandles yderligere pa bestyrelsens kommende
bestyrelsesseminar den 14. november.

b) DBU’s nye bgrnestrategi. Forankring i DBU Kgbenhavn
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Implementeringen skal ske pa en made, sa der tages hensyn til at klubberne ggr tingene pa forskellige mader. Det er
vigtigt at bade klubberne og Bgrne- og Ungdomsudvalget inddrages i planlaegningen af en samlet strategi for
udrulning af strategien i DBU Kgbenhavns omrade.

¢) Medlemskab af DBU’s repraesentantskab (DBU Kgbenhavn mandat)

To tidligere bestyrelsesmedlemmer henholder sig til DBU’s love og gnsker ikke at traede ud af DBU’s
repraesentantskab pa trods af flere henvendelser fra DBU Kgbenhavn ved bade JK og FJ. Bestyrelsen er zergerlig dette,
da det betyder at nuvaerende bestyrelse ikke kan disponere fuldt over 2 ud af 11 pladser i DBU’s repraesentantskab i
resten af indeveerende valgperiode.

d) DBU Bredde repraasentantskabsmgdet den 27. november

DBU og DBU Bredde har udsendt invitationer til repraesentantskabsmgde til afholdelse den 2. december for bade DBU
og DBU Breddes vedkommende. Mgderne forventes afholdt med elektronisk afstemning, da eneste punkt pa
dagsorden er en tilbagerulning af de i juni maned vedtagne lovandringer, som ikke laengere er geeldende da reformen
ikke blev vedtaget.

e) Status regnskab / DBU Kgbenhavn

JK gennemgik regnskabet for 2021 og forklarede de vigtigste udsving i forhold til budgettet. DBU Kgbenhavn forventer
et underskud pa ca. 200.000 tkr. Underskuddet skyldes bl.a. manglende indtaegter pa enkelte aktiviteter herunder
futsal og efodbold, tilbagebetaling af turneringindskud opkraevet i 2020 til klubberne, samt ekstraordinzert store
omkostninger til repraesentantskabsmgder i 2021. Bestyrelsen udtrykte forundring og kritik over, at det i maj maned
aflyste repraesentantskabsmgde (uden en plausibel arsag) samt faciliteringen af erstatningsmgdet i august har kostet
DBU Kgbenhavn mere end 100.000, -.

Bestyrelsen besluttede, at JK fremover giver en status pa regnskab og gkonomi hver tredje maned.

f) Breddepriser 2021
Bestyrelsen gnsker at man fremover giver klubberne mulighed for at komme med input til alle breddepriser. Dette
iveerksaettes af administrationen med det samme. Bestyrelsen tager stilling til karinger pa kommende mgde.

g) Formandsklubben
Bestyrelsen havde faet en henvendelse med konkrete spgrgsmal fra formandsklubben forud for rejsen til Paris. FJ og
Tl deltager pa turen og redeggr pa vegne af bestyrelsen.

h) Opfglgning pa dialogm@de med klubber
FN redegjorde for dialogmgdet, hvor der havde veeret en god dialog mellem klubberne.

Spgrgeskemaundersggelsen, de gennemgaende pointer og notater fra dialogmgdet skal ggres tilgeengeligt og sendes
direkte til klubbernes formaend.

i) Kv21

Bestyrelsen fik praesenteret de forelgbige kommunikative indsatser for KV21. Det blev besluttet, at der
hurtigst muligt skal udarbejdes et spgrgeskema til lokalpolitikerne, som indeholder fa konkrete spgrgsmal,
der sendes til gruppeformanden for de partier, som har vaeret en del af
borgerrepraesentationen/kommunalbestyrelsen i Kgbenhavn, Tarnby, Gentofte og Frederiksberg kommune i
den seneste valgperiode.



DBU Kgbenhavn

Ved Sporslgjfen 10 TIf. 13927 7144 mand-tors. 12:00 - 16:00, fred. 12:00 - 15:00
2100 Kgbenhavn @. Fax:3927 7244
www.dbukoebenhavn.dk E-mail : info@dbukoebenhavn.dk

DBU Kgbenhavn

3. Orientering (fremsendes skriftligt inden mgdet)
a) DBU & DBU Bredde
FJ orienterede om seneste mg@der og orienterede kort omkring et udsendt forslag “modernisering af dansk fodbold”.

b) Udvalg & Faggrupper
TG redegjorde for seneste mgde i turneringsudvalget. Der vil blive afholdt 1 mgde mere i ar samt seminar i januar
maned.

KBH orienterede fra et mgde i Dommerudvalget, hvor man bl.a. havde drgftet en fremtidig dommerstrategi herunder
online dommergrunduddannelse og det faktum at DBUs elite traekker stgrre og st@rre veksler pa bade
breddedommere og breddens dommerpersonale. Der er dialog med de andre lokalunioner omkring
problemstillingen.

¢) Administrationen

JK anbefalede at nar man som bestyrelsesmedlem har deltaget i et m@gde som repraesentant for DBU Kgbenhavn, sa
sender man hurtigst muligt derefter et kort notat fra mgdet til den gvrige bestyrelse og JK, hvilket bestyrelsen
besluttede.

Retningslinjer for omkostningsgodtggrelse herunder kgrsel ifm. opgaver for DBU Kgbenhavn blev fastlagte.
Antallet af registrerede fodboldspillere i DBU Kgbenhavn er stigende. Vi kan konstatere, at siden marts maned er DBU

Kgbenhavn der registreret mere end 7.000 nye fodboldspillere.

4. Bestyrelsens To-Do-Liste / Gennemgang
a) Punktet blev ikke gennemgaet

4. Eventuelt
Ingen bemaerkninger



